
Grille d’évaluation : Contrat « catégorie 2 »(inscrits en thèse) 

 

Nom  Prénom 

 

Eléments du dossier (100 points) 

 

Points attribués Total 

1. Cursus universitaire(20 points maxi) 

 Licence (sur 5) 
- durée : 3 ans = 2 ; 4 ans = 1 
- mention : TB = 3 ; B = 2 ; AB = 1 
 

 Mastère (sur 5) 
- durée : 2 ans = 2 ; 3 ans = 1 
- mention : TB = 3 ; B = 2 ; AB = 1 
 

 Ingénieur(sur 10) 
- durée : 5 ans = 5 ; 6 ans = 4 ; 7 ans = 3 
- mention : TB = 5 ; B = 4 ; AB = 3 

Licence 
 

/05 
 

 

 

 

 

 

 

/10 

Mastère 
 

/05 
 

Ingénieur 
 

/10 

2. Avancement des travaux en thèse(10 points maxi) 

 Avancement (sur 10) 
- thèse déposée avec 02 rapports favorables = 10 
- thèse déposée en attente d’évaluation= 5 
 
 

 
Avancement 
 
 

/10 
 

 

 

 

 

 

 

/10 

3. Activités scientifiques(20 points maxi) 

 Communications(sur 3), (Interventions) 
- dans un colloque international = 1 par communication 
- dans un colloque national = 0,5 par communication 
 

 Publications(sur 07), ( 1er auteur ) 
- dans une revue internationale = 3 par article 
- dans une revue nationale = 1 par article 
 

 
Communications 
 

/3 
 

 

 

 

 

 

 

/10 

Publications 
 

/7 
 

4. Expérience pédagogique(10 points maxi),  

 dans le supérieur (vacations) : 3 points par année, 2 ans maxi 
 

 dans le supérieur (contrat) : 4 points par année, 1 ans maxi 

Vacation 
/6 

 

 

 

 

/10 

Contrat 
/4 

5. Exposé oral(60 points maxi) 

 Qualité de l’exposé (sur 20) : clarté, organisation, aisance, 
correction de la langue 
 

 Discussion (sur 20): réponse aux questions 
 

 Maîtrise de la discipline postulée (sur 20) 

Qualité de l’exposé 
 

/20 

 

 

 

 

 

/60 

Discussion 
 

/20 

Maîtrise de la discipline  
 

/20 

Date 

 

 

 

 

Total général  

 

 

/100 

Signatures des membres du jury 

 

 

 

 


